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1. INTRODUCCION

Este informe corresponde al seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno, a los Gastos ejecutados por el
Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Villavicencio — IMDER, en el sequndo tri tre 2023, se compard
con el segundo trimestre 2022, verificando que se cumpla lo establecido en el Articulo 22 del Decreto 984 de 2012
y las disposiciones establecidas sohre austeridad y eficiencia del gasto publico. Para realizar este informe, se tomo
como base los meses de ABRIL, MAYQ Y JUNIO DEL 2023 comparados con los mismos meses del afio
inmediatamente anterior (2022), los datas aqul suministradas son tomados de las Informaciones Presupuestales de
la entidad. Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente y en cumplimiento de Ley, se elaboré este informe de
austeridad, en los conceptos descritas en la norma y se presenta con las debidas recomendaciones a fin de
minimizar el gasto y optimizar los recursos, para dar cumplimiento a lo requerido por el gobierna nacional,

En todo caso sera responsabilidad de los jefes de la dependencia, velar por el estricto cumplimiento de las
disposiciones de la norma.

Este informe de austeridad podra ser objeto de seguimiento por parte de la Contraloria General de la Republica a
través del ejercicio de sus auditorias regulares

2. PRINCIPIOS

La funcion Administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en lo
siguiente:

Eficiencia: todas las actividades y recursos de la entidad deben estar dirigidos al logro de sus objetivos y metas,
exigiendo la elaboracion y oportuna ejecucion de los planesy programas, asi como verificando su idoneidad y debido
cumplimiento e identificanda de manera oportuna los ajustes necesarios.
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Economia: Orienta a la entidad publica hacia una politica de sana austeridad y mesura en el gasto, con una
medicién racional de costos en el gasto publico y hacia un equilibrio convincente y necesario en la inversién
garantizando asi la debida proporcionalidad y conformidad de resultados en términos de costo - Beneficio.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Constitucion Politica de Colombia (Articulo 209, 339 y 346)
Decreto Nacional Nro. 1737 de 1998

Circular No. 02 de 29 de marzo de 2004 del Alto Consejero Presidencial y Director del Departamento Administrativo
de la Funcién Publica.

Circular Conjunta 002 del 3 de octubre de 2008 DAPRE y DAFP
Decreto No. 984 de 14 de mayo de 2012

Decreto Nro.2209 de 1998

Ley 617 de 2000

Decreto Nacional Nro. 1474 de 2011 (estatuto anticorrupcion)
Decreto 1083 de 2015

Directiva presidencial 01 de febrero 2016

4. OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de politicas de eficiencia y austetidad, normas internas, indicadores, controles y demas
mecanismos que posibilitan la austeridad en el gasto publico para el segundo trimestre de 2023.

Analizar el comportamiento y las variaciones en los rubros establecidos en la normatividad aplicable.

Objetivos especificos:

Evaluar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de Austeridad del Gasto publico, en el segundo
trimestre de 2023.

5. ALCANCE

Mediante el presente informe, se expresan los gastos genetales de funcionamiento y de inversion, ejecutados por el
instituto IMDER durante el segundo trimestre de 2023.

Retomando la metodologla disefiada por el Departamento Administrativo de la funcién Publica y la informacion
requerida por la Auditoria General de la Nacion, en donde se establece los parametros a tener en cuenta en la
realizacion del informe, se pretende analizar y realizar el comparativo del comportamiento de los gastos generales

y de funcionamiento correspondiente al segundo trimestre de 2023, frente al sequndo trimestre de 2022, de tal
manera que nos permita implementar acciones que nos lleve a mantener la eficiencia en el gasto publico o nos
ayude a su reduccion.

6. FUENTE DE LA INFORMACION

Para la realizacion del presente informe de Austeridad del Gasto se tiene en cuenta la informacién suministrada por
la Subdireccion Administrativa y financiera.

7. METODOLOGIA

Para la realizacién de este informe el area financiera: Tesoreria y Almacén (Activa y Pasiva), del IMDER, suministro
via virtual la informacioén necesaria y requerida para dicho fin, como las ejecuciones presupuestales de gasto del
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segundo trimestre de 2022 y de los informes de la vigencia 2023 se tom¢ la informacién del segundo trimestre
de 2023 para el comparativo.

Se consultaron los registros presupuestales (ejecucion pasiva) durante la vigencia evaluada (segundo trimestre
de 2023) se considero pertinente tener en cuenta los siguientes conceptos:

Gastos o servicios de personal: son todas aquellas erogaciones para atender el pago del personal vinculado en
la planta o a través del contrato, incluye el pago de las prestaciones economicas, los aportes a favor de las
instituciones de la seguridad social privaday publica, en los términos de las disposiciones legales vigentes. Los cuales
se clasifican en:

Servicios personales asociados a la némina: son las apropiaciones destinadas al pago de sueldos y demas
factares salariales legalmente establecidos de los servidores publicos vinculados a la planta del Instituto, entre estos
tenemos sueldo personal, sobresueldos, primas, vacaciones e indemnizaciones, bonificacion anual, bonificacién de
recreacion, viaticos y gastos de viaje, indemnizaciones de personal.

Servicios personales indirectos: es la apropiacion destinada al pago del personal que se vincula en forma
ocasional o para suplir necesidades del servicio para la prestacion del servicio calificado o profesionales, prestados
en forma transitoria y esporadica por personas naturales o juridicas, cuando no puedan ser desarrolladas con
personal de planta. Tl

Contribuciones Inherentes a la némina: es la apropiacion para el pago de las prestaciones economicas, los
aportes a favor de las instituciones de la seguridad soclal privada y publica, en los términos de las disposiciones
legales vigentes

Gastos generales: son las erogaciones relacionadas con la adquisicion de bienes y servicios necesarios para que
el IMDER cumpla con las funciones de las normas legales asignadas. Son todos los gastos que se generan por la
actividad administrativa del IMDER como son:

Adquisicién de hienes: Compra de equipo, materiales y suministros, Adquisicion de otros bienes.

Adquisicién de serviclos: capacitacion al personal, seguros, Servicios publices, suministro de combustible, otros
servicios que son: mantenimiento y reparacion, elementos aseo y cafeteria, servicios generales, servicio de
comunicacion y transporte, adquisicion de otros servicios, gastos de bienestar social y salud ocupacional.

Gastos de Inversion:

PY recreacién actividad fisica y deporte en ciudad activa del municipio de Villavicencio meta, PY formacion y
preparacién de deportista en escuela de iniciacion del municipio de Villavicencio, meta, PY fortalecimiento del
deporte asociado y comunitario del municipio de Villavicencio meta, PY fortalecimiento del deporte asociado y
comunitario del municipio de Villavicencio meta, PY mejoramiento de la infraestructura deportiva y recreativa del
municipio de Villavicencio, meta, PY fortalecimiento de la gestién y direccion del imder en el municipio de
Villavicencio, meta., PY implementacion y evaluacion de la politica publica del deporte, |a recreacién, la actividad
fisica y la educacion fisica en el municipio de Villavicencio, meta.

Con base en El presupuesto aprobado por el Consejo Directivo para las Vigencias 2023 y 2022 se procede al
comparativo respecto a las apropiaciones iniciales de los Items.
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_PRESUPUESTO INICIAL 2023 VS 2022

Gastos Directos 815,265,423.00 729,054,447.39 11;83%
Gastos Indirectos 0.00 218,526,015.00 -100.00%

Contribucién a la nomina 293,340,191.00 247,900,000.00 18.33%

Adqulsiclén de Actlvos No
Financieros 34,000,000.00 22,800,000.00 . 18
Adndisiglo P!f?’ Sries 4 395,316,308.72 207,425,02200(  90.58%

Fuente: Ejecucion pasiva 2023-2022 IMDER
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Se puede observar que el presupuesto en el afio 2023 disminuyo en un 14,61% frente al afio 2022.

Con base en el presupuesto aprobado por el Consejo Directivo para la Vigencia 2023 EL IMDER presento las
siguientes ejecuciones: presupuesto definitivo vs comprometido del segundo trimestre de la misma vigencia 2023
para ser analizado en porcentaje de ejecucion
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COMPARATIVO PRESUPUESTO INICIAL VS COMPROMETIDO SEGUNDO TRIMESTRE 2023

815,265,423 147,747,067

203,340,191 40,955,500

34,000,000

395,316,309 70,316,936

Tomando el comparativo de la apropiacién definitiva frente a lo ejecutado en el segundo trimestre del afio 2023 del
Instituto Municipal de Deporte y Recreacion - IMDER se puede observar que:

v Los Gastos de personal con corte al segundo trimestre se ejecuté un 17% del total apropiado para esta
vigencia.

v Adquisiciones de Bienes y Servicios con corte al segundo trimestre se ejecuté un 16% del total apropiado
para esta vigencia.

v La Inversién con corte al segundo trimestre se ejecutd un 7% del total apropiado para esta vigencia.

v En términos generales del presupuesto definitivo frente al segundo trimestre 2023 se comprometio tan
solo un 9% del total de los recursos.
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GASTOS DE PERSONAL
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GASTOS PERSONAL

weewe: COMPROMETIDO 1l TRIMES

OMETIDO Il TRIMESTRE 2023

SUELDOS 125,346,117 114,200,181 11,145,936 10%
SOBRE SUELDOS 6,708,054 6,111,567 596,487 10%
BONIFICACION POR |
SERVICIO PRESTADO 2,752,422 1,057,406 1,695,016 160%
(ANUAL) e
PRIMA DE
AGACIONES 4,117,815 3,840,498 277,317 7%‘ ‘
PRIMA ANTIG(’JEDAD 0 3,021,159 -3,021,159 | .fi@jo%f:'
VIATICOS : o e
FUNClGNARIGS POR 1,784,033 7,153,408 -5,368475 | -75%
COMISION B lie o s

8,513,455 6,656,863 143408 |

524,271 477,653 46,618
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Tomando el comparativo de lo comprometido de gastos de personal del segundo trimestre del afio 2023 Vs 2022
del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion - IMDER se puede observar que:

» Sueldos de personal afio 2023 aument6 en un 10% frente al 2022
Sobresueldos afio 2023 aument6 en un 10% frente al 2022

Bonificacion por servicio prestado (anual) aumenté en un 160% frente al 2022
Primas de vacaciones vigencia 2023 aumentaron en un 7% frente al 2022

Prima de antigedad afio 2023 disminuyo en un 100% frente al 2022

N TN R AN S e N B

Viaticos Funcionarios por Comisién afio 2023 disminuyo en un 75% frente al 2022

En términos generales los gastos de personal vigencia 2023 frente al afio 2022 Aumentaron en un 3,67%, para lo
cual se detallaran las causas al final del presente informe en las conclusiones.

AQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS SEGUNDO TRIMESTRE 2023 VS 2022

SUMINISTRO COMBUSTIBLE 0 6,000,000 ~ -6,000,000[  -100%
ELEMENTOS DE OFICINA 9,473,000 8,995,230 477,770 6%
SERVICIOS PUBLICOS 11,063,272 8,128,456 | 2,034,816 36%
LICENCIAS ANTIVIRUS 6,407,000 0] 6,407,000 100%
SEGUROS 2,589,821 0| 2,589,821 100%
ELEMENTOS DE ASEO 2,000,000 0| 2,000,000]  100%
ELEMENTOS DE IMPRESORAS Y/O

RELAGIONADOS 8,000,000 0| 8000000  100%

0| 2,285,291

ELEMENTOS CAFETERIA ‘ 2,285,291

CAPACITACION DE PERSONAL ' 0 7.209.400|  -7,209,400

MANTENIMIENTO Y REPARACION 0 1,000,000 -1,000,000 -100%
PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 22,500,000 0| 22,500,000 100%
GESTION

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE

AIRES ACONDICIONADOS 5,998,552 0 5,998,552 100%
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ADQUISICION DE BIENES Y
S SERVICIOS o
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~ VARIACION

El comparatlvo de la Adquisicién de Bienes y Servicios comprometidos en el segundo Trimestre del afio 2023 Vs
2022 dsl Instituto Municipal de Deporte y Recreacién - IMDER se puede observar que:

v En Adquisiclén de activos no financieros, No se ejecutaron recursos para este segundo trimestre del afio.

v En Adduisicién diferente de activos, Para este segundo trimestre presento un aumento del 17%
comparandolo con el segundo trimestre del 2022.

v En Adquisicién Servicios aumento en un 100% frente al segundo trimestre del 2022.

v En Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccién, presento un aumento considerable
del 247% frente al segundo trimestre del 2022.

En comparaciéon el segundo Trimestre de la vigencia afio 2023 Vs 2022, el comportamiento de los rubros
anteriormente detallados Muestra una variaciéon en la Adquisiciéon de Bienes y servicios del 124%, esto no es de
considerar un sobre costo en este periodo ya que se ajustaron los rubros para esta vigencia, lo cual se detallara
cada item justificando la destinaciéon de estos recursos en la conclusién del presente informe.
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COMPARATIVO PROYECTOS DE INVERSION 2023 VS COMPROMETIDO SEGUNDO
TRIMESTRE 2023

RECREACION ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE EN )
CIUDAD ACTIVA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 2,543,200,000 409,029,560 16.08%
META , ; : : ;

FORMACION Y PREPARACION DE DEPORTISTA EN - :
ESCUELA DE INICIACION DEL MUNICIPIO DE 1,800,038,742 39,632,433 2.09%
VILLAVICENCIO, META : :

FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE ASOCIADQ Y : :
COMUNITARIO PEL MUNICIPIO DE VILLAVICNECIQ 932,076,374 38,000,000 4.08%
META , ; : :

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA , : '
DEPORTIVA Y RECREATICA DEL MUNICIPIO DE 1,158,799,330 | 0 0.00%
VILLAVICENCIO, META :

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y DIRECCION DEL
IMDER EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENGIO, MeTA. |  1,237,000,000 62,520,000 5.05%

IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE LA POLITICA

PUBLICA DEL DEPORTE, LA RECREACIO, LA
ACTIVIDAD FISICA Y LA EDUCACION FISICA EN EL 89,600,000 30,400,000 33.93%

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META

TOTAL 7,860,714,446 679,581,993 7.37%

7,860,714,446

e L PROYECTOS DE INVERSION

. mmmw COMPROMETIDO § 8

l SEGUNDO TRIMESTRE § a :

| 2023 28 s 'g g

| e PORCENTAJE Il 4] - % 2
TRIMESTRE 2023 g a
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CONCLUSIONES

GASTOS DE PERSONAL:

Se logra evidenciar mediante la grafica que el rubro de Gasto de Personal presento un aumento porcentual de
3,67% en general, equivalente en pesos de un incremento del $5.228.332, esto debido a que el item bonificacion
por servicio prestado (anual) aumento en un 160% debido al pago de esta bonificacién que se realiza anualmente
al personal de planta y que para este periodo se efectué a dos servidores publicos.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS:

Una vez comparado el segundo trimestre de 2023 versus 2022 en lo comprometido para ambas vigencias, se
evidencia que hubo un aumento en la adquisiciéon de bienes y servicios del 124% en total, reflejados en un
incremento de $38.983.850, esto debido a que en la mayoria de rubros que se detallan a continuaciéon presentaron
variaciones considerables, los cuales no es de considerar sobre costos ya que se unificaron rubros para esta
vigencia 2023.

v En Adaqulsicién diferentes de activos, el rubro; Setvicios Pablicos, aumento en un 36% es decir se
comprometieron recursos por valor de $ 11.063.272 debido al pago de los serviclos publicos de acueducto y
alcantarillado, electrificadora del meta, pago de la factura de Intetnet de la empresa etb, pago de la factura
del servicio de internet de la empresa movistar, estos servicios facturados en los meses del primer trimestre,
asl mismo todos estos servicios de luz y agua son de consumo de la sede administrativa y de los escenarios
deportivos Menegua, Villa Bollvar, Popular, IV La Esperanza, Covisan, que estén bajo la administracion del
instituto, Licenclas Antlvirus aumento en un 100% al ejecutarse recursos por valor de $6.407.000 para la
adquisicién de software licenciado de antivirus para prevenir malware y atagues cibernéticos en los equipos
de cémputo del instituto.

v En Addulsicién de Servicios, presento un aumento del 100% para este segundo trimestre del 2023
gomparando con el mismo periodo de la vigencia anterior, esto debido a que varios rubros como seguros,
elementos de aseo y cafeteria, elementos de impresoras, ejecutaron recursos en este periodo, Seduros
para el cual $e adiciona y prorroga el contrato 363 del 2022 cuyo objeto es contratar el plan de seguros para
el instituto municipal de deporte y recreacion de Villavicencio, para amparar los blenes presentes y futuros e
intereses patrimoniales de propiedad. Elementos de Aseo y cafeteria se comprometieron recursos por valor
de $ 4.285.291 para la adquisicion de elementos de aseo y cafeterfa para el instituto, Elementos de
Impresoras ylo relacionados rubro para el cual se destinaron para este periodo un valor de $8.000.000
para la contratacién del suministro de repuestos para las impresoras y los escaneres y el servicio de recarga
de téner para las impresoras del instituto.

v En Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccién, los items que presentaron un
aumento considerable fueron; prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, el cual se
ejecutaron recursos por valor $22.500.000 en este trimestre los cuales no es de considerar sobre costos ya
que se unificaron rubros para esta vigencia 2023, esta ejecucion del gasto se debe a la contratacion del
personal de funcionamiento para el Control Interno del Instituto, el cual se contraté por modalidad de Contrato
de Prestacién de Servicios, servicio de mantenimiento de aires acondicionados, este rubro presento un
incremento debido a que se destinaron recursos por valor de $ 5.998.552 para la contratacion de los servicios
de mantenimiento preventivo para los equipos de aire acondicionado del instituto.
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INVERSION:

Se evidencia que del total del presupuesto asignado para los proyectos de Inversion para el 2023 el cual fue de $
7,860,714,446, se ejecutd para este segundo trimestre, un total de $579,581,993 que representa un 7,37% de
ejecucion del Gasto de la Inversion, esto se debe a la contratacion bajo modalidad de prestacion de servicios que
se efectud en los meses abril, mayo y junio de la vigencia del 2023, para lo cual se realizaron 34 contratos entre
profesionales y apoyo a la gestion para garantizar la prestacion de la oferta institucional del Imder en la ciudad de
Villavicencio y para la contratacién del personal administrativo el cual no es suficiente ya que a la fecha el instituto
solo cuenta con 7 servidores publicos, de igual manera se destinaron recursos por valor de $50.000.000 para la
premiacién de incentivos a deportistas destacados del municipio de villavicencio premios gramalote que hayan
participado en eventos nacionales o internacionales.

RECOMENDACIONES

o Continuar con el fomento de las politicas de eficiencia y austeridad en el gasto al interior de las
dependencias, Utilizando racionalmente y hacer ciertas recomendaciones a los funcionarios del buen
uso del agua potable en el instituto, asi mismo se recomienda utilizar de manera moderada los aires
acondicionados y apagarlos una vez se termine la jornada laboral.

o Continuar con el monitoreo en el uso racional de materiales y suministros al interior del IMDER, con el
fin de reducir el consumo de dichos elementos y seguir con la cultura del ahorro encaminada con la
politica de cero papel, seguir con impresiones a doble cara y para los borradores utilizar papel usada.

o Continuar con las medidas y controles que permitan optimizar los gastos generales en consideracion
con los previstos en el marco normativo de austeridad. Ya que se mantienen entre las vigencias.

o El Instituto Municipal de Deporte y Recreacién IMDER, est4 cumpliendo con las politicas de austeridad
y eficiencia en el gasto publico.

« En términos generales la entidad maneja en forma adecuada las pollticas de austeridad y eficiencia en
el gasto publico.
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